Lead Payroll Specialist (m/w/d)

(2355)

© standort: Haiterbach Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Kein Auto, um zur Arbeit zu kommen? Kein Problem! Wenn ndétig, fahren wir Sie gerne mit unserem
F&G Shuttle zur Arbeit und wieder nach Hause. Flr unseren Kunden in 72221 Haiterbach suchen
wir ab sofort einen Lead Payroll Specialist (m/w/d). Sie erwartet bei uns liberdurchschnittliche

Bezahlung, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, sowie die Chance auf Ubernahme direkt beim
Kunden.

lhre Aufgaben:

e Eigenverantwortliche Durchfuhrung und fachliche Gesamtverantwortung
der monatlichen Entgeltabrechnung mehrerer Gesellschaften mit dem
Programm ,, Sage”

¢ Sicherstellung der korrekten Anwendung von steuer-, sozialversicherungs-
und arbeitsrechtlichen Vorgaben

e Verantwortung fur die Zeitwirtschaft und Zeiterfassung in Atoss
einschlieBlich Prafung, Pflege und Auswertung von Zeitdaten

¢ Sicherstellung einer hohen Datenqualitat sowie eines reibungslosen
Zusammenspiels zwischen Payroll-, Zeitwirtschafts- und HR-Prozessen

e Ansprechpartner fur Mitarbeitende, FUhrungskrafte, Behorden,
Sozialversicherungstrager

e Erstellung von Auswertungen, Kennzahlen und Reports fir Management
und HR

e Eigenverantwortliche Erstellung, PrGfung und Pflege von Arbeitsvertragen
sowie Vertragserganzungen unter Berucksichtigung arbeitsrechtlicher
Vorgaben und internen Richtlinien

e Bearbeitung der Chipverwaltung sowie die Abwicklung des Melde- und
Bescheinigungswesens

lhr Profil:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, idealerweise mit Weiterbildung
im Personalwesen, Payroll oder einer vergleichbaren Qualifikation

Mehrjahrige Berufserfahrung in der eigenstandigen und umfassenden
Entgeltabrechnung

Sehr gute Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht
Fundierte Erfahrung im Bereich Zeitwirtschaft und Zeiterfassung

Idealerweise Anwenderkenntnisse in Sage und Atoss oder vergleichbaren Systemen
Hohe IT- und Systemaffinitat sowie Freude an digitalen Prozessen und technischen
Lésungen

Analytisches Denkvermégen sowie ein ausgepragtes Verstandnis flr Daten,
Schnittstellen und Prozesszusammenhange

Strukturierte, selbststandige und l6sungsorientierte Arbeitsweise

Hohe Serviceorientierung, Kommunikationsstarke und Durchsetzungsvermdégen
Verantwortungsbewusstsein, Diskretion und ein hoher Qualitatsanspruch

Wir bieten:



* Finanzielle Sicherheit durch einen unbefristeten Arbeitsvertrag

* Tarifgerechte Bezahlung sowie Branchenzuschlage und Fahrgeld

e Wenn Sie nicht mobil sind, kénnen Sie gerne den F&G Fahrdienst in Anspruch
nehmen

e Uberdurchschnittliche Bezahlung bei bis zu 30 Tagen Urlaub

Erhalten Sie bis zu 500€ Pramie, wenn Sie Ihre Freunde und Bekannte an uns

weitervermitteln

Selbstverstandlich Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Zulagen nach Tarif

Die persénliche Schutzausristung wird Ihnen von uns gestellt

Einen langfristigen Einsatz mit hohen Ubernahmechancen

Bei uns werden Sie individuell beraten und bekommen eine persdnliche Betreuung

Wertschatzenden Umgang miteinander

Warum F&G Personal?

Wir sind Ihre Recruiting Experten und bringen Menschen und Unternehmen zusammen - jeden
Tag aufs Neue! Sei es im Bereich Industrie, Handwerk, Blro oder anderen Berufsfeldern. Unser
Team berat Sie in allen Bereichen. Unabhangig davon, ob Sie Quereinsteiger oder schon
erfahrene Fachkraft sind. Melden Sie sich jetzt mit Ihren vollstéandigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung.

Wir finden den Job, der zu Ihnen passt!

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

F&G Personal GmbH
Gottlieb-Daimler-StraBBe 60
72250 Freudenstadt

+49 7441 924 96 0

freudenstadt@fg-personal.de
www.fg-personal.de

Abteilung(en): Fachkraft
Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeruberlassung

Tarifvertrag: GVP
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