
Projekt- und Prozessmanager (m/w/d)
(591)

 Standort: Schenefeld bei Hamburg  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Mission, Bestimmung, Berufung - Auftrieb für Job und Karriere

Entdecken Sie mit uns Perspektiven und spannende Herausforderungen in der Luftfahrt.

Profitieren Sie von unserer langjährigen Erfahrung, unserer umfassenden Betreuung, unseren guten Kontakten
in viele renommierte Unternehmen und finden Sie mit uns die passende Aufgabe für Ihre persönliche
Karriereplanung in der Luftfahrt.

Für den Standort Hamburg suchen wir aktuell

 

Projekt- und Prozessmanager (m/w/d)

Ihr persönliches Profil

abgeschlossene akademische Ausbildung (alle Fakultäten) mit einer entsprechenden Ausrichtung 
eine technische oder kaufmännische Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung/Qualifizierung im
Projekt- / Prozess- und/oder Total Quality Management und idealerweise mit mehrjähriger
Berufserfahrung in einem produzierenden Unternehmen
erste Erfahrungen als Teamleiter oder Führungskraft gewünscht, aber nicht Bedingung
sichere Anwenderkenntnisse alle MS-Office Produkte, SAP und gern eine ausgeprägte IT-Affinität
verhandlungssichere Deutschkenntnisse
sehr gute Englischkenntnisse
Organisationstalent mit hoher kommunikativer Kompetenz
emphatischer Teamplayer (m/w/d)

Unsere gemeinsame Startbahn

unbefristeter Arbeitsvertrag
abwechslungsreiche und herausfordernde Tätigkeiten im Flugzeugbau
hohe Eigenverantwortung für Aufgaben, Termine und Arbeitsergebnisse
volle Integration in die jeweiligen Fachbereiche und in spezialisierte Fachteams
regelmäßige fachliche Qualifizierung und Zertifizierung on the job
langfristige Überlassung mit Entwicklungsperspektive

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und auf die spannenden Gespräche mit Ihnen. 

Ihre zukünftigen Aufgaben?

entsprechend Ihrer Kenntniss und Erfahrungen unterstützen Sie unseren Kunden als Projekt-
, Prozess- oder Total Quality Manager in unterschiedlichen multifunktionalen Teams und in
internationalen Projekten, wie z.B. im Bereich Kunden- und Lieferantenmanagement, Fertigung und
Produktion, Qualitätsmanagement und Qualitätssicherung, Strategie und Entwicklung, Struktur- und
Changemanagement, Sales, Logistik, IT-Support, HR, u.v.m.



mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung und Engagement wenden Sie die im Projektmanagement
üblichen Technikern und Methoden an 
analytisch und sicher Sie finden die richtigen Ansätze und Lösungen, um Ihr Projekt voranzutreiben
und effizient zu entwickeln
Sie kommunizieren intensiv und routiniert mit angrenzenden Fachbereichen und Schnittstellen, auch
auf internationaler Ebene in Deutsch und Englisch
Sie erstellen Timelines, prüfen, überwachen, steuern und dokumentieren Milestones und
übernehmen gemeinsam mit Ihrem Team die Verantwortung für den Fortschritt und den
Zielerreichungsgrad Ihres Projektes

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: iGZ/DGB
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