
Sachbearbeiter (m/w/d) im Performance Management
(1075)

 Standort: Finkenwerder  Anstellungsart(en): Vollzeit

Wheels up - Auftrieb für Ihre Karriere

Entdecken Sie mit uns neue Perspektiven und spannende Herausforderungen im Bereich Luft- und
Raumfahrt.

Profitieren Sie von langjähriger Erfahrung, umfassender Betreuung und guten Kontakten zu vielen
renommierten Unternehmen. Finden Sie die passende Aufgabe für Ihre persönliche
Karriereplanung.

Für Hamburg-Finkenwerder suchen wir aktuell

kfm. Sachbearbeiter (m/w/d)

im Performance Management

Ihr Profil:

Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung
Mind. 2 Jahre Berufserfahrung nach Möglichkeit im Bereich Materialwirtschaft, Einkauf
oder Logistik
erweiterte Anwenderkenntnisse in SAP
IT-Kenntnisse im Bereich Materialwirtschaftssysteme
verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse
Ausgeprägtes Organisationsgeschick und hohe Ergebnisorientierung
strukturierte, lösungsorientierte und selbständige Arbeitsweise
Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten und hohe Teamfähigkeit

Wir bieten Ihnen:

Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgabe im Bereich Luft- und Raumfahrt
hohe Eigenverantwortung für Aufgaben, Termine und Arbeitsergebnisse
volle Integration in die jeweiligen Fachbereiche und in spezialisierte Fachteams
langfristige Überlassung mit Entwicklungsperspektive bei Deutschlands größten
Luftfahrtunternehmen
unbefristeter Arbeitsvertrag
übertarifliche Bezahlung nach IG Metall und Equal Pay
familienfreundliche Arbeitszeiten bzw. keine Schichtarbeit
kontinuierliche und umfassende Betreuung durch feste Ansprechpartner

Wir wollen Sie kennenlernen und freuen uns auf Ihre Bewerbung. Ihre Bewerbung werden wir
schnell und präzise an den passenden Ansprechpartner weiterleiten.

Am besten übersenden Sie uns Ihre Unterlagen noch heute! Danke!

Ihre Aufgabe:



Eigenständige Erledigung der administrativen Aufgaben im Zuständigkeitsbereich
administrative Unterstützung bei der Erarbeitung von Konzepten zur
Standardisierung von Logistik sowie deren Implementierung und Monitoring
Unterstützung bei der Durchführung von Datenanalysen zur Identifizierung von
Optimierungspotenzialen
Begleitung der Steuerung von Eskalationsprozessen
Dokumentation von Fehlern und Störungen
Mitarbeit in Sonderprojekten
Darstellung der operativen Kennzahlen im Tagesgeschäft

Unser Kontakt:

PRZ Peters Personal GmbH

Thomas Braun

Zentrales Recruiting

Holstenplatz 6a - 22869 Schenefeld

Telefon: 040 - 83 92 84 0

E-Mail: bewerbung@peterspersonal.de

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: iGZ/DGB
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