
Technischer Sachbearbeiter (m/w/d) Instandhaltung in Kassel
(2317)

 Standort: Kassel  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 3000 Euro pro Monat 
Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Dein Weg zu uns!

� Industrie im Griff – Organisation, Technik und Verantwortung in einem Job!
Du willst Prozesse steuern, Technik zuverlässig am Laufen halten und dabei in einem Team arbeiten, das echte Profis in der
Instandhaltung sind? Dann bist du bei unserem Kunden genau richtig!

�� Als führendes Dienstleistungsunternehmen Deutschlands in Aviation, Facility und Industrie sorgt unser Kunde mit
über 60.000 Mitarbeitenden täglich dafür, dass komplexe Anlagen reibungslos funktionieren – und dafür brauchen wir
Dich.

�� Werde Teil eines Umfelds, das Struktur, Verantwortung und technische Kompetenz perfekt verbindet, und gestalte
die Instandhaltung von morgen aktiv mit.

�� Wir suchen in Direktvermittlung einen
Technischen Sachbearbeiter (m/w/d) Instandhaltung in Vollzeit am Standort Kassel.

Deine Aufgaben:

Erstellung und Kalkulation von Angeboten im Bereich Instandhaltungsmanagement: Analyse von
Projektanforderungen, Berechnung von Material- und Personalkosten sowie Aufstellung wirtschaftlicher und
technischer Angebote
Einholen, Auswerten und Vergleichen von Lieferanten- und Nachunternehmerangeboten: Angebote einholen.
Angebote prüfen, vergleichen und die beste Lösung für Kosten und Qualität empfehlen
Technische Prüfung von Lieferantenangeboten und Projektanfragen: Bewertung auf Machbarkeit, Einhaltung
technischer Standards und Vorschriften
Abstimmung mit der Objektleitung und internen Fachabteilungen: Klärung technischer Details, Rücksprachen zu
Projektumfang, Terminplänen und Prioritäten
Mitwirkung und Beratung zu Service- und Wartungsleistungen: unterstützen bei der Planung, Optimierung und
Beratung von Servicekonzepten
Unterstützung und Pflege des Instandhaltungsplanungssystems: Aktualisierung von Projektdaten, Pflege von
Wartungsplänen und Dokumenten aller Aktivitäten
Sicherstellung termingerechter Angebotsabgabe

Dein Profil:

Abgeschlossene technische Ausbildung oder kaufmännische Ausbildung mit ausgeprägtem technischen
Verständnis
Idealerweise Erfahrung im Instandhaltungsmanagement (Kalkulation, Projektabwicklung oder Vertrieb- kein
Muss
Interesse an Angebotskalkulation, Projektbewertung und technische Lösungen
Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie hohe Einsatzbereitschaft
Kummunikationsstärke und Teamfähigkeit
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Das erwartet dich:

Ankommen. Verstehen. Durchstarten. Eine strukturierte, fachlich fundierte Einarbeitung – weil wir auf



langfristige Zusammenarbeit setzen, nicht auf schnelle Lösungen. 
Technik auf höchstem Niveau. Arbeiten Sie an innovativen, technologisch anspruchsvollen Projekten, die
wirklich relevant sind und Maßstäbe setzen. 
Sicherheit mit starken Konditionen. Unbefristeter Arbeitsvertrag nach attraktivem Tarifvertrag inklusive
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, 30 Tage Urlaub und ein monatliches Gehalt ab 3.000 €. 
Ihre Entwicklung fest im Blick. Langfristige Karriereperspektiven mit individuell abgestimmten
Weiterbildungen über unsere Online-Akademie und gezielte Entwicklungsprogramme. 
Top ausgestattet für Ihren Arbeitsalltag. Hochwertige Arbeitskleidung, Diensthandy sowie modernste
technische Geräte und Werkzeuge – passgenau für Ihren Einsatzbereich. 
Teamgeist, der gelebt wird. Unterhaltsame Firmenveranstaltungen stärken den Zusammenhalt und machen
aus Kollegen ein echtes Team. 
Vernetzt, informiert, nah dran. Unsere firmeneigene Mitarbeiter-App sorgt für schnellen Austausch, aktuelle
Infos und kurze Wege. 
Mehr als nur ein Job – wir denken an Ihre Familie. Unterstützung für Ihre Kinder und Enkelkinder durch das
Förderprogramm der KiWIS Stiftung, z. B. für Nachhilfe, Musikerziehung und spannende Freizeitangebote.

Warum F&G Personal?

Wir sind Ihre Recruiting Experten und bringen Menschen und Unternehmen zusammen - jeden Tag aufs Neue! Sei es im
Bereich Industrie, Handwerk, Büro oder anderen Berufsfeldern. Unser Team berät Sie in allen Bereichen. Unabhängig
davon, ob Sie Quereinsteiger oder schon erfahrene Fachkraft sind. Melden Sie sich jetzt mit Ihren vollständigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. Wir finden den Job, der zu Ihnen passt!

Kontaktdaten für Stellenanzeige

F&G Personal GmbH
Geschäftstelle Kassel
Friedrich-Ebert-Str. 21
34117 Kassel

+49 561 7880970

kassel@fg-personal.de
www.fg-personal.de 

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung
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