© standort: Augsburg Anstellungsart(en): Vollzeit

Auf der Suche nach einer neuen Perspektive oder einer spannenden Herausforderung? In
Augsburg suchen wir

techn. Projektmanager (m/w/d) fiir den Flugzeugbau

als Performance Manager (m/w/d).

e Schwerpunkt Kapazitdtsmanagement und Unterstitzung bei
MaBnahmendefinition/Simulation

Mitwirken in kontinuierlichen Performance-Verbesserungsprojekten
Entwicklung von Performance Kennzahlen und CI-Koordination
Schnittstelle zu Fachbereichen und anderen Abteilungen
Sicherstellen der Zuverlassigkeit und Einhaltbarkeit von Prozessen
Dokumentation

m Abgeschlossenes Studium/Bachelor Flugzeugbau, Maschinenbau, Ingenieurwesen, als
Wirtschaftsingenieur, Techniker Maschinenbau oder vgl. Qualifikation (m/w/d)

s mehrjahrige Erfahrung in den Bereichen Produktion, Flugzeugbau, Manufaccturing

Engineering, Performance Management (m/w/d)

umfangreiche PC-Kenntnisse

detaillierte Kenntnisse in MS-Office

verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

I6sungsorientierte und selbstandige Arbeitsweise

hohe Team- und Kommunikationsfahigkeit

hohes MaB an Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit und Organisationstalent

= nach einer intensiven Einarbeitung abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeiten
im Flugzeugbau

hohe Eigenverantwortung fur Aufgaben, Termine und Arbeitsergebnisse

volle Integration in die jeweiligen Fachbereiche und in spezialisierte Fachteams
regelmaBige fachliche Qualifizierung

Unbefristeter Arbeitsvertrag

langfristige Uberlassung mit Entwicklungsperspektive

Interessiert? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen.



Zugegeben, als Personaldienstleister gehéren wir nicht zu den ganz groBen Unternehmen, aber als
Fach-Dienstleister im Bereich Luftfahrt Gberzeugen wir zuverldssig Mitarbeiter und Kunden.
Profitieren Sie personlich von unserer langjahrigen Erfahrung, unserer umfassenden Betreuung,
unseren guten Kontakten in viele renommierte Unternehmen und finden Sie mit uns die passende
Aufgabe fur Ihre personliche Karriereplanung in der Luftfahrt.

PRZ Peters Personal GmbH

Thomas Braun

Holstenplatz 6a - 22869 Schenefeld
Telefon: 040 - 8392840

Mail: bewerbung@peterspersonal.de

Abteilung(en): Fachkraft
Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmeriberlassung

Tarifvertrag: GVP  Entgeltgruppe: Tarif+Zulagen
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